
GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CHIAPAS

Página 1 de 8

Nombre del Proyecto :

19 de febrero de 2019

Clave Presupuestaria :

Organismo Público     :

SECRETARÍA DE HACIENDA

PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019

CARÁTULA DE PROYECTO INSTITUCIONAL

PTO2019-51

Secretaría de Economía y del Trabajo

163111D05201S01A001

Prestación de servicios en materia de recursos humanos, financieros y materiales

2.1.1.1.1.420

Datos Generales

Tipo de Proyecto     :

Cobertura                 : Periodo de Ejecución: Inicio : Termino:

Programa Presupuestario :

Unidad Responsable :Continuidad

Estatal

Programa de promoción de las oportunidades de inversión en el Estado

Unidad de Apoyo Administrativo

01/01/2019 31/12/2019

Tipo Acción : 05 Economía

Fuente de Financiamiento

Sub Fuente de Financiamiento Programa y/o FondoFuente FinanciamientoRamoCantidadTipo de Recurso Cantidad Cantidad CantidadCantidad

Total $20,073,902.21

No Etiquetado  20,073,902.21

Participaciones a Entidades 

Federativas y Municipios

 20,073,902.21

Fondo de Compensación  1,437,253.26

Recursos del Ejercicio  1,437,253.26

Fondo de Compensación  1,437,253.26

Fondo de Fiscalización y 

Recaudación

 346,798.58

Recursos del Ejercicio  346,798.58

Fondo de Fiscalización y 

Recaudación

 346,798.58

Fondo General de 

Participaciones

 18,289,850.37

Recursos del Ejercicio  18,289,850.37

Fondo General de 

Participaciones

 18,289,850.37

Objetivos de Desarrollo Sostenible

DescripciónClave

08 Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.
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Metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

ODS No. Meta Descripción

08 Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos.

02 Lograr niveles más elevados de productividad económica mediante la diversificación, la modernización tecnológica y la innovación, entre otras cosas centrándose en los sectores con gran 

valor añadido y un uso intensivo de la mano de obra

03 Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la creación de puestos de trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovación, y fomentar 

la formalización y el crecimiento de las microempresas y las pequeñas y medianas empresas, incluso mediante el acceso a servicios financieros

Objetivos del Plan Nacional

Meta Objetivo Descripción

4 México Próspero.

08 Desarrollar los sectores estratégicos del país.

Objetivos del Plan Estatal

DescripciónObjetivoPol. Púb.TemaEje

3 Chiapas Exitoso.

2 Economía Sustentable.

01 Fomento y atracción de inversiones.

Generar inversiones y empleos.01

Estrategias del Plan Estatal

DescripciónClave Alineación PED No. Est.

320101

02 Promover la atracción de inversión nacional y extranjera.
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Programa Sectorial

DescripciónPrograma Clave Alineación

D Programa Sectorial de Desarrollo Económico

408320101

Objetivo Estratégico

Clave Alineación
Núm.

Objetivo
Descripción

1 Promover las ventajas competitivas del estado ante inversionistas nacionales y extranjeros para la atracción de capitales e impulsar proyectos estratégicos que permitan posicionar 

a Chiapas como entidad ideal para la inversión.

408320101D
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Matriz de Indicadores para Resultados

Indicador

Meta Ind. Frecuencia Tipo y 

Dimensión

Interpretación Unidad de

Medida

Resumen Narrativo
Nombre del Indicador Descripción Cualitativa

Num/Den

Cantidad Num/Den Programación Trimestral Año / Valor 

Línea Base
I II III IV

FIN

Contribuir a disminuir el 

nivel de desocupación en 

el estado mediante la 

generación de empleos 

estables y bien 

remunerados.

 2,094.00

Muestra el 

porcentaje de 

empleos directos 

generados 

derivado de la 

instalación y/o 

expansión de 

empresas en el 

Estado.

Estratégico / 

Eficacia

Trimestral 100.00
1,305.00  / 1,305.00Empleos directos 

generados / Empleos 

directos proyectados

Porcentaje de empleos 

directos generados
 175.00  280.00  570.00  280.00 Porcentaje  2018 

PROPÓSITO

Impulso y apoyo a los 

procesos de instalación o 

expansión de unidades 

económica en el estado.

 47.00

Muestra el 

porcentaje de 

empresas que se 

han instalado o 

expandido sus 

operaciones en el 

Estado.

Estratégico / 

Eficacia

Trimestral 100.00
76.00  / 76.00Unidades económicas 

instaladas o expandidas 

/ Unidades económicas 

programadas

Porcentaje de unidades 

económicas instaladas o 

expandidas

 35.00  13.00  14.00  14.00 Porcentaje  2018 
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Indicador

Resumen Narrativo
Nombre del Indicador Descripción Cualitativa

Num/Den

Cantidad Num/Den Programación Trimestral Año / Valor 

Línea Base

Unidad de

Medida

InterpretaciónTipo y 

Dimensión

FrecuenciaMeta Ind.

IVIIIIII

COMPONENTE

1. Servicios 

administrativos 

proporcionados.

Servicios proporcionados 

/ Servicios solicitados

480.00 / 480.00
 100.00 Trimestral Gestión / 

Eficacia

Mide el número de 

servicios de 

recursos 

materiales 

otorgados a las 

instancias de la 

dependencia para 

contribuir al logro 

de sus objetivos.

 707.00

 100.00  160.00  140.00  80.00 Servicio
 2018 2. Servicios de recursos 

materiales para contribuir 

al logro de los objetivos 

de la dependencia

3,374.00 / 3,374.00
 100.00 Trimestral Gestión / 

Eficacia

Muestra el número 

de servicios de 

recursos 

financieros 

otorgados a las 

instancias de la 

dependencia para 

contribuir al logro 

de sus objetivos.

 2,123.00

 573.00  950.00  1,030.00  821.00 Servicio
 2018 3. Servicios de recursos 

financieros para contribuir 

al logro de los objetivos 

de la dependencia

188.00 / 188.00
 100.00 Trimestral Gestión / 

Eficacia

Muestra el número 

de servicios de 

recursos humanos 

otorgados a las 

instancias de la 

dependencia para 

contribuir al logro 

de sus objetivos

 75.00

 104.00  30.00  29.00  25.00 Servicio
 2018 1. Servicios de recursos  

humanos para contribuir 

al logro de los objetivos 

de la dependencia
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Indicador

Resumen Narrativo
Nombre del Indicador Descripción Cualitativa

Num/Den

Cantidad Num/Den Programación Trimestral Año / Valor 

Línea Base

Unidad de

Medida

InterpretaciónTipo y 

Dimensión

FrecuenciaMeta Ind.

IVIIIIII

ACTIVIDAD

1.1 Gestión y aplicación 

de movimientos 

nominales de los 

trabajadores de la 

dependencia

Registros realizados / 

Registros solicitados

143.00 / 143.00
 100.00 Trimestral Gestión / 

Eficacia

Mide el número de 

registros de los 

movimientos 

nominales de los 

trabajadores de la 

dependencia 

registrados en el 

Sistema Nómina 

del Estado de 

Chiapas.

 49.00

 94.00  15.00  19.00  15.00 Registro
 2018 4. Registro y seguimiento 

de movimientos 

nominales

1.2 Gestión de préstamos 

económicos que soliciten 

los trabajadores.

Trámites realizados / 

Trámites solicitados

45.00 / 45.00
 100.00 Trimestral Gestión / 

Eficacia

Muestra el número 

de trámites de 

préstamos 

económicos 

gestionados ante 

la instancia 

correspondiente.

 26.00

 10.00  15.00  10.00  10.00 Trámite
 2018 5. Gestión de préstamos 

económicos para los 

trabajadores

1.4 Suministro de 

servicios de 

mantenimiento a bienes 

muebles y vehículos de la 

dependencia

Mantenimientos 

realizados / 

Mantenimientos 

solicitados

80.00 / 80.00
 100.00 Trimestral Gestión / 

Eficacia

Muestra el número 

de servicios de 

mantenimiento 

brindados a bienes 

muebles y 

vehículos de la 

dependencia.

 121.00

 20.00  25.00  20.00  15.00 Servicio
 2018 7. Mantenimiento de 

bienes muebles y 

vehículos
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Matriz de Indicadores para Resultados

Indicador

Resumen Narrativo
Nombre del Indicador Descripción Cualitativa

Num/Den

Cantidad Num/Den Programación Trimestral Año / Valor 

Línea Base

Unidad de

Medida

InterpretaciónTipo y 

Dimensión

FrecuenciaMeta Ind.

IVIIIIII

ACTIVIDAD

1.5 Registro y 

consolidación de la 

información financiera y 

presupuestal de la 

dependencia.

Documentos elaborados 

/ Documentos requeridos

3,370.00 / 3,370.00
 100.00 Trimestral Gestión / 

Eficacia

Muestra el número 

de documentos 

financieros y 

presupuestales 

elaborados y 

registrados para el 

correcto ejercicio 

de los recursos.

 2,119.00

 572.00  949.00  1,029.00  820.00 Documento
 2018 8. Elaboración de 

documentos financieros y 

presupuestales

1.6 Integración de la 

documentación de la 

Cuenta de la Hacienda 

Pública de la dependencia

Documentos integrados / 

Documentos presentados

4.00 / 4.00
 100.00 Trimestral Gestión / 

Eficacia

Muestra el número 

de documentos 

integrados para 

formular y 

presentar la 

Cuenta de la 

Hacienda Pública 

de la dependencia 

ante la Secretaría 

de Hacienda.

 4.00

 1.00  1.00  1.00  1.00 Documento
 2018 9. Integración de la 

Cuenta de la Hacienda 

Pública de la dependencia

1.3 Coordinación del 

suministro de materiales y 

servicios a las instancias 

de la dependencia

Servicios proporcionados 

/ Servicios solicitados

400.00 / 400.00
 100.00 Trimestral Gestión / 

Eficacia

Mide el número de 

servicios 

proporcionados a 

las instancias de la 

dependencia a fin 

de satisfacer sus 

requerimientos de 

suministros y 

servicios.

 586.00

 80.00  135.00  120.00  65.00 Servicio
 2018 6. Suministro de 

materiales y servicios
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Beneficiarios

Tipo Cant. Total Género - Subtotal
Urbana Rural

Zona

IndígenaMestiza

Origen de la Población

Muy BajaBajaMediaAltaMuy Alta

Marginal

Masculino  150  0  150

 0 101Femenino  101  0

 0

 0

 0

 0

 0

 101

 150

 0

 0

 0

 0

Servidor público  251  101

 150

Masculino  70  0  70

 0 25Femenino  25  0

 0

 0

 0

 0

 0

 25

 70

 0

 0

 0

 0

Persona  95  25

 70

Líder del ProyectoCoordinador General del Grupo Estratégico

Jefe de la Unidad de Planeación o Equivalente

Ing. Guadalupe Morales Marín C.P. Liang Cristi Santos Gómez

Ing. Guadalupe Morales Marín


